HOTARAREANR. __ 35

APROBAT M sEDINTA (O

N DATA D _LQM

RAPORTUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

SEMESTRUL | 2025
5.C. COMPANIA DE ASIGURARI-REASIGURARI EXIM ROMANJA (CARE ROMANIA) S.A.

Cod Unic de Tnregistrare: 25252500

Bucuresti, Sector %, Bulevardul Aviatorilor, nr. 33, parter
N\

dviidi pEllg u preLenigie

Adunarea Gengrald a Actionarilor

© “Companigi de Asigursri Reasigarari EximRomania SA—

BOGDAN ULIAN PCPA

pag. 1|41

PRESEDINTECONSHU PEADMINISFRATIE————— —



Consiliul de Administratie al CARE Roménia S.A. a elaborat prezentul raport cu privire la

activitatea desfasurati In perioada 01.01.2025 — 30.06.2025.

Raportul prezintd activitatea Consiliului de Administratie in perioada 01.01.2025 —

30.06.2025 pe urmétoarele coordonate:

1. Urmirirea realizirilor comerciale in perioada 01.01.2025 —=30.06.2025 .......corrnvnceenne. 5

2. Controlul masurilor intreprinse de Comitetul de Directie pentru implementarea regimului
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3. Supravegherea activitiitii Comitetului de Directie in ceea ce priveste organizarea activititilor

de control intern, audit gi management al FISCULIIOT.........c.coviierniecr e e 7
4 Situatia financiard la semestrul T2025 ..o 15

5. Supravegherea activitiitii Comitetului de Directie in ceea ce priveste actiunile intreprinse

pentru gestionarea lHHZIIOL ......co.i i e s s 24
6. Supravegherea activititii Comitetului de Directie in ceea ce priveste daunele i recuperdrile..25

7. Remunetatiile gi alte avantaje acordate membrilor Comitetului de Directie, membrilor

Consiliului de Administratie si personalului cu influentd semnificativi - functii cheie................ 25

8. Alte miisuri de control asupra conducerii societitii de citre Comitetul de Directie, inclusiv in
ceea ce priveste verificarea conformitétii operatiunilor de conducere cu legea, Actul constitutiv si

hotiririle Adunirii Generale a ACHONATIIOT . .......oorie e e 30
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COMPANIA DE ASIGURARI REASIGURARI EXIM ROMANIA S.A. (numitd in continuare
“Societatea” sau “CARE-Romania”) este inregistrati in Romania la dati de 09.03.2009, avand cod

unic de fnregistrare 25252500.

CARE - Roménia este o societate pe actiuni, organizati si functionind conform prevederilor Legii
nr. 31/1990 privind societsfile comerciale, Legii nr. 237/2015 privind autorizarea i supravegherea
activititii de asigurare si reasigurare, cu modificirile si completirile ulterioare si Normelor emise Tn
aplicarea acestora. De asemenea, societatea aplicd si Ordonata de Urgentd Nr. 109 din 30 noiembrie
2011 privind guvernania corporativi a intreprinderilor publice §i Normele metodologice de aplicare

ale acesteia,

CARE - Roménia desfisoara activitifi de asigurdri exceptind asigurdrile de viafi (cod CAEN 6603)

prin intermediul sediului sdu din Bucuresti, Bulevardul Auviatorilor, nr.33, partet, sector 1.

Conform deciziilor CSA nr. 650/09.08.2010, 238/06.04.2011 i 325/05.06.2012 CARE — Roménia
este autorizatd de citre Comisia de Supraveghere a Asigurdrilor si practice urmitoarele clase de

asigurdri generale:

Clasa 1 — Asiguriri de accidente;

Clasa 5 — Asiguriri de mijloace de transport aerian;

Clasa 7 — Asiguriri de bunuzi n tranzit;

Clasa 8§ — Asiguriri de incendiu §i alte calamitifi naturale;

Clasa 9 — Alte asiguriiri de bunuri;

Clasa 11 — Asiguriri de rispundere civild pentru mijloace de transport aerian;

Clasa 13 — Asiguriri de riispundere civild generald;

Clasa 14 - Asigurari de credite;

€lasa-15—Asiguriri-de-garantii; S

Clasa 16 — Asiguriiri de pierderi financiare.
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CARE-Roménia a fost autorizati in datii de 09.08.2010 si este nscrisd in Registrul Asigurdtorilor cu
nr. RA-067-09.08.2010.

Societatea nu are sucursale.

Evidenta contabild a societitii este realizati in conformitate cu prevederile Normei 41/2015 pentru
aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale i a situatiilor
financiare anuale consolidate ale entititilor care desfisoars activitatea de asigurare gi/sau reasigurare
cu modificirile si actualizirile ulterioare (Norma 41/2015) precum si in conformitate cu prevederile
Legii contabilittii nr. 82/1991, republicati, cu modificérile si actualizirile ulterioare. Capitalul social
subscris la 30.09.2024 era de 38.821.998 lei, fiind integral virsat, Numdrul total de ac{iuni emise este |

de 19.410.999, iar valoarea unei actiuni este de 2 lei.

Structura actionariatului, 1a 30 septembrie 2024, este prezentatd mai jos:

Denumire Nr. Actiuni %
EXIM BANCA ROMANEASCA S.A 19.133.461 98,5702%
Persoane Fizice 277.538 1,4298 %
TOTAL 19.410.999 100%

fn perioada 01.01.2025 — 30.06.2025 conducerea Companiei de Asiguriri Reasiguridri Exim Romania
SA, a fost exercitatid de: Consiliul de Administratie al Companiei de Asiguriri Reasiguriri Exim
Reménia SA avand urmitoarea componenti:

» Bogdan Iulian Popa — Pregedinte al Consiliului de Administratiei - Membru neexecutiv;

s Andrei Razvan Micu — Membru executiv;

¢ Adrian Rézvan Florescu - Membru executiv;

»  Gabriel Vasile Oltean- Membru neexecutiv,

s Cezar Flavian Patriche — Membru neexecutiv.

Comitetul de Directie este constituit din 2 membri désérﬁhaﬁ prin mandat, pe o durati de 4 ani.

Componenta Comitetul de Directie, este urmétoarea:

» Andrei Rizvan Micu — Director General;

+ Adrian Rizvan Florescu — Director General Adjunct.
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in perioada 01.01.2025-30.06.2025 Consiliul de Administratie EximAsig s-a intrunit de 18 ori, fiind

emise un numir de 27 hotdrari.

Activitatea Consiliului de Administratie s-a desfigurat in conformitate cu atributiile ce i revin,

conform Actului Constitutiv art.15, pe urmétoarele coordonate:

1. Urmirirea realizirilor comerciale in perioada 01.01.2025 - 30.06.2025

Numarul total de contracte de asigurare noi si neanulate in perioada a fost de 19.877 (2024: 19.195 -
contracte noi si ncanulate), valoarea sumelor asigurate pentru contractele in vigoare la sfirgitul

perioadei fiind de 20,35 mld. lei (2024: 18,95 mld. lei), in contextul mentinerii unui nivel mediu al

tolerantei la risc.

Primele brute subscrise in perioada de referini hsumeaza 32,24 mil. lei (2024: 34,91 mil. lei).

Asiguran de gredite

" Asiguran de garanti
Agigurdri de pierderi financiare
iguréri de bunuri exel, CAR
- Agigqurin’ de construcii montaj

- Agiguraréa de rspundere-civilf fata de terti

Grafic 1. Prime brute subscrise in perioada - % Total PBS

Nivelul primelor brute subscrise (Prime Brute Subscrise - anuldri) ianuarie - iunie 2025 fati de

aceeagi perioadd a anului 2024 se prezintd astfel:
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Asigurare de accidente persoang 46,09
1.858,96% 2,35
Asigurarea de raspundere civild fata
2.823,43
de terti -37,60% 452479
Asigurari de bunuri 313318
10,72% 2.829,78
Asigurari de garantii 22.12579
0,98% 21.911,M
Asigurdri de constructii montaj 275394
-36,77% 4.355,20 !
Asigurare complexa a institutiilor _
1.352,71
financiare 4,89% 1.288,42

*sectiuned afereﬁt& faspﬁnderifb;; ci’vilé sz pierderi ﬁnanciare pentru pm‘a’us'efemABE CAR, fiBJ au
fost incluse in clasa produsului principal, Asigurari de bunuri.

*Componenta de risc de pierderi financiare aferenta produsului dezvoltat pentru Exim Banca
Raomaneasca a fost raportat in cadrul clasei aferente riscului principal, si anume asigurari de

accidente persoane.

Astfel, fata de aceeasi perioada a anului trecut:
= Primele brute subscrise pe clasa asigurdrilor de bunuri (mai putin asiguririle de constructii
montaj) au scazut cu 10,72%;
= Primele brute subscrise aferente clasei de raspundeti au scazut cu 37,6%
= (Clasa de asiguriri de garantii a ramas relative constanta ca si volum de subscrieti
= Primele brute subscrise aferente clasei accidente perscane au crescut cu 1858,96%

= Primele brute subscrise pentru asiguriirile de constructii montaj au scazut cu 36,77%;

Analiza privind activitatea de subscriere a C. A R.E. Rominia la perioada ianuarie-iunie 2025

in perioada analizati s-au subscris polite pentru 15.367 clienti, dintre care 2.447 clienti atragi prin

_intermediul colaboririi cu societatea.mami_Exim Banca Romaneasca, versus 13.874 clienti, dintre

care 2.658 clienti atrasi prin intermediul colabordrii cu Exim Banca Romaneasca in aceeasi perioadi

a anului 2024,
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fn cursul perioadei de referinii 2,99% din primele brute subscrise sunt atribuite canalului de
distributie Exim Banca Romaneasca — C.A.R.E. Roménia S.A. Primele brute subscrise atribuite
canalului de distributie Eximbank & Banca Romaneasca— C.A.R E. Roménia S.A in aceeasi perioadd

a anului 2024 au reprezentat 2,61%.

fn ceea ce priveste volumul de prime brute subscrise in functie de intermediar, in perioada lanuarie -

Tunie 2025 fati de aceeasi perioadi a anului precedent, situafia este detaliati mai jos:

Direct 8.440,57 . 6.086,13 38,69%

Exim Banca Romaneasca 966,73 910,37 6,19%

Brokeri 22.628,08 2751516 -18,22%

La data de 30.06.2025 primele cedate in reasigurare (10,22 mil. lei) reprezintd aproximativ 31,72%

din primele brute subscrise, comparativ cu 40,31% In aceeasi pericadé a anului 2024.

2. Controlul misurilor intreprinse de Comitetul de Directie pentru implementarea regimului
Solvabilitate 11

Una din principalele preocupiri ale Consiliului de Administratie constd in monitorizarea atenti si
permanenti a misurilor luate de conducerea societdtii pentru respectarea cerinfelor Directivei
2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind accesul la activitatea si desfisurarea
activititii de asigurare si de reasigurare Solvabilitate II precum gi pentru respectarea Standardelor
Internationale de Raportare Financiari. in acest sens inci din anul 2021 au fost demarate actiuni in

vederea implementirii standardului IFRS 17 — Contracte de asiguriri.

3. Supravegherea activititii Comitetului de Directie in ceea ce priveste organizarea

activititilor de control intern, audit $i management al riscurilor

Consiliul de Administratie supravegheazi aplicarea Regulamentultui nr. 2/2016 privind aplicarea

principiilor de guvernant3 corporativi de citre entitatile autorizate, reglementate §i supravegheate de

Autoritatea de Supraveghere Financiard si OUG 109/2011 privind guvernania corporativd a

’mtréx;fiﬁderilof publice. Consiliul de Administrafie a aprobat Strategia si Politicile CARE Roménia

S.A. ci parte a sistemului de guvernanti corporativa §i a urmdrit aplicarea politicilor/ procedurilor
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privind organizarea activitifilor de control intern, audit gi management al riscurilor din cadrul

sisternului de control intern aplicat la nivelul societitii.

Ca parte a sistemului de conirol intern, Consiliul de Administratie a analizat §i supravegheat
activitatea desfasurati de Comitetul de Directie prin activitatea desfigurati de structurile interne i

mai ales functiile cheie.

fn ceea ce priveste Managementul Riscului, in cursul anului 2024, in vederea alinierii
documentelor normative interne ale Societdii cu cerintele EIOPA/ASF, prin Hotiréri ale Consiliului
de Administratie au fost revizuite/reconfirmate:

§ Politicd de Management al Riscului;

§ Profilul de risc si strategia privind administrarea riscurilor semnificative;

§ Politicd ORSA;

§ Politicd de management a investitiilor;

§ Procedura Generale Administrarea Riscului Operational;

§ Procedura Generale Administrarea Riscului Reputational;
Consiliul de Administratie a solicitat si primit informiri periodice cu privire la identificarea,
evaluarea, monitorizarea, controlul si raportarea riscurilor la care societatea de asigurare CARE
Roménia S.A. este expusi.
Aspectele semnificative pe linia managementului riscurilor sunt prezentate in intélnirile periodice ale
Comitetului de Management al Riscurilor. Dupa avizarea materialelor prezentate, Comitetul de
Directie $i Consiliul de Administrafie sunt informate despre cele mai importante aspecte referitoare
la riscurile semnificative ale societiiii prin monitorizarea cantitativi a riscurilor, incadrarea in limite,
evaluarea calitativi a riscurilor, managementul riscului de subscriere, managementul investitiilor si
al riscurilor de piatd asociate §i managementul riscurilor asociate contractelor de reasigurare.
Pentru a reflects schimbdrile factorilor externi si interni, ludnd in considerare indeosebi schimbérile
survenite in mediul macroeconomic si in evolutia internd, Consiliul de Administratie are un rol

strategic, respectiv ii revine responsabilitatea de a evalua, defini si aprobi cel putin o dati pe an

strategia de risc si politicd de identificare, evaluare si gestiune a riscurilor semnificative §i de a revizui

si aproba nivelurile de tolerant la risc.

La 30 iunie 2025, toti indicatorii relevanti stabiliti pentru monitorizarea riscurilor semnificative se

tncadreazi in limitele asumate pentru toleranta la risc.
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Riscul de subscriere
» Riscul aferent activitatii de subscriere este un risc semnificativ, decurgénd specific din activitatea
de afaceri a Societdtii. In vederea gestiondrii acestui risc, Societatea adopta controale specifice
activititii de subscriere, precum:
Criterii de selectie a clientilor:

o Incheicrea de asiguriri agentilor economici capabili s geneteze fluxuri de lichiditati,
cu reputatie bund in mediul de afaceri, care nu prezintd riscuri majore prin naturd
activitagii;

o Limitarea accesului la incheierea de asiguriri in cazul agenfilor economici
activitatea desfagurati sau prezintd un risc crescut ce rezultd din naturd activitatii
desfasurate, istoricul inregistrat in relatia cu CARE Roménia S.A sau alte institutii.

Limite de concentrare:

o Pentru evitarea concentrdrii riscului CARE Roménia S.A. urmaireste dispersia

echilibrati a acestui risc, pe clase de asigurare, riscuri asigurate/tiri, contrapartide, etc;

Competente de aprobare a expunerilor

o CARE Rominia S.A. stabileste limite de autoritate valorice/competente de aprobare,
care teprezintd limite maxime referitoare la aprobarea cotelor de primi, reducerea
cotelor de primi, etc, competenta de aprobare fiind in functie de totalul expunerii /
client/grupuri de clienti aflafi in legaturd, precum §i limite de autoritate referitoare la
aprobarea incheierii de asiguriiri si a altor angajamente in functie de performanta
clientului §i natura asiguririi solicitate.

Monitorizarea expunerilor:

o CARE Roménia S.A. ia misuri pentru cresterea eficientei procesului de monitorizare
a portofoliului de asigurdri si pentru identificarea din timp a eventualelor probleme
prin:

o monitorizarea permanentd a asigurdrilor problemd, asigurind permanent informatiile

privind activitatea desfigurats, inspectiile de risc, produsele contractate, daunalitatea

inregistratd i comportamentul de achitare a datoriilor fati de societate.

o contactarea de catre personalul specializat al CARE Roménia S.A. a clientilor debitori
in vederea analizirii si stabilirii modalitatilor de rambursare a datoriilor inregistrate

fatd de societate.
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Fiind activitatea de bazi a societatii, nivelul de toleranti in cazul riscului de subscriere este asumat
céi fiind unul ridicat”, dar numai cu mentinerea unor controale adecvate ce se bazeazi pe principii

stricte de gestionare a subscrierilor.

Obicctivele strategiei de subscriere de asigurdri a societitii urmeazi principiile previizute in Politicd
de Management al Riscului, urmérindu-se respectarea criteriilor de selectie a clientilor si a limitelor
de concentrare pe clienti sau grupuri de clienti, respectarea limitelor de expunere §i a competentelor

de aprobare a acestora, precum §i monitorizarea continud a expunerilor.

Se urmareste totodati extinderea portofoliului de clienti si cresterea cotei de piatd, imbunititirea
calititii portofoliului de clienti i a modului de administrare a acestuia, precum gi dispersarea
riscurilor asigurate pe un numir mai mare de polite, client/grupuri de clienti, produse de asigurare,

zone geografice etc.

Programul de cedare in reasigurare a riscurilor de catastrofd naturala si modificarea acestuia sunt

aprobate de Comitetul de Directie.

Riscul de credit

Aviand in vedere sursele riscului de credit, acesta este gestionat in cadrul Societitii atdt prin principii

stabilite prin politici de investitii, cit ¢i prin principiile de management al riscului de reasigurare,

cum ar fi:

o Cel putin un rating de nivel “A” (din categoria “investment grade™) al agentiilor de rating
consacrate (Standar and Poor’s, Moody’s, Fitch) pentru orice nou reasigurétor,

o Pentru riscul de contrapartidi de tipul 2 (creante de la detinitorii de polife, intermediari i alte
creante) se are in vedere minimizarea expunerii pe creanfe mai vechi de 3 luni.

Din punct de vedere al analizei calitative, Societatea nu acceptd un risc de credit (contrapartids) mai

mare de un nivel “mediu”. In vederea gestionirii riscului de credit, analizi se face separat pe riscul

de credit aferent partenerilor de investitii, cel aferent reasiguritorilor (acestea doud constituind tipul

I de expunere in modelul standard) si riscul de credit aferent asiguratilor si intermediarilor (tipul II

de expunere).

Astfel, in vederea limitirii expunerii fafi de riscul de credit de tipul I1, intermediarii si asiguratii sunt

monitorizati in sensul minimizirii soldului creantelor mai vechi de 3 luni. Totodatd esie avutd in
vedere evaluarea brokerilor sau a altor intermediari prin care se colecteazi primele de asigurare in

sensul evitirii eventualelor probleme apérute la nivelul acestora.
RAPORTUL CONSILIULUY DE ADMINISTRATIE SEMESTRUL | 2025
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Pentru gestionarea riscului de credit aferent investiiilor financiare a fost implementati o metodologie
de stabilire de limite pentru contrapartidele investitionale; astfel, s-au stabilit limite de investire
pentru investitiile existente si pentru orice noud contraparte in functie de bonitatea acestora, iar
aprobarea depisirilor limitelor setate se face numai in cazuri exceptionale si numai de citre structura
care a stabilit limitele respective.

In ceea ce priveste partenerii de reasigurare, se urmareste respectarea principiilor din documentele
normative interne referitoare la reasigurare. fn vederea evitirii expunerii pe reasiguritori cu posibile
probleme de bonitate, s-a stabilit ci orice nou reasiguritor si aiba cel pufin un rating de nivel “A”
(din categoria “investment grade™) al agentiilor de rating consacrate (Standard and Poor’s, Moody’s,
Fitch).

Riscul de lichiditate
in vederea limitirii riscului de lichiditate, CARE Roménia S.A. isi stabileste pentru fiecare exercitin
financiar:
o existenta unor fluxuri de informatii oportune §i neintrerupte care si permiti Conducerii luarea
unor decizii rapide;
o luarea de misuri pentru modificarea evolufiei elementelor de activ §i pasiv prin obtinerea de
lichiditati si diminuarea rezilierilor contractelor de asigurare;
o menjinerea unor relatii stabile cu furizorii surselor de finantare;
o orientarea citre piete alternative pentru obtinerea de lichidititi.
Apetitul pentru riscul de lichiditate este “scizut” existind o toleranti péni la un nivel “mediu™ al
acestui risc. In scopul unei gestioniri eficiente a riscului de lichiditate, Societatea analizeazi separat
pasivele i activele, prin prisma lichidititii i a capacitiitii acestora de a fi tranzactionate pe piati.
Astfel portofoliul de investitii al Societatii este format din active cu lichiditate imediati, depozite si

investitii in titluri tranzactionate activ pe pietele secundare de capital.

Riscurile operationale generate de utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor

Administrarea riscurilor operationale generate de sistemele IT se realizeazi prin:

- crearea §i administrarea bazei de evenimente de riscuri operationale ITC;

- analizi indicatorilor cheie de risc operational 5i menfinerea acestora in limitele stabilite acolo

unde se impune (in cazul riecurilor cheie);

- autoevaluarea riscurilor operationale gi a controalelor aferente;
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- stabilirea, la nivelul fiec#rei structuri (a responsabililor de risc), a planurilor de masuri in vederea
diminu#rii/elimindrii acestui tip de risc, acolo unde este caznl;
- asigurarea function#rii continue gi in parametrii adecvati a retelei, a serverelor, a echipamentelor
de comunicatii, a bazelor de date si a aplicatiilor;
- asigurarea, menfinerea si imbunititirea unor niveluri ale caracteristicilor de calitate a datelor
astfel incat sd nu fie afectatdl corectitudinea operatiilor/produselor/ serviciilor;
- evitarea pagubelor umane si reducerea impactul financiar pe care aparitia unui risc necontrolabil
le poate avea.
fn evaluarea si raportarea acestor riscuri s-a tinut cont atit de metodologia internd folositid pentru
riscurile operationale, cét si de necesitatea raportdrii pe baza formatului oferit prin exemplul de
metodologie pentru evaluarea riscurilor operationale conform Normei 4/2018. in cadrul desfagurarii
procesului de identificare, evaluare, tratare, monitorizare si raportare a riscurilor operafionale
generate de utilizarea sistemelor informatice, in clasificarea si clasarea i codificarea riscurilor s-au
avut in vedere urmitoarele:
Registrul riscurilor operationale generate de utilizarea sistemelor informatice este structurat pe patru
categorii:
1. Oameni
2. Procese
3. Sisterne/tehnologie
4. Mediul Extern

CARE Roménia S.A. are urmiitoarea structura organizatorica functional:

1. Consilinl de Administratie;

2. Comitetul de Directie;

3. Relatia cu clientii: Directia vanziri - desfdgoar activititile legate de relatia cu persoanele externe
ale entititii in vederea indeplinirii obiectului principal de activitate;

4. Operatiuni: Departament subscriere si analizi financiara; Departament Monitorizare; Departament

Administrare Daune - desfigoard toate activititile curente care {in de activitatea de bazd a

entititii. Aceastd structurd organizatoricd acoper toate functiile operationale ale entitifii

5. Financiar - Contabilitate: desfiigoari activitiitile referitoare la operatiunile financiar-contabile si de

raportare aferente inregistririlor contabile;

6. Functii critice: audit intern, conformitate, managementul riscurilor, functia actuariali;
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7. Tehnologia Informatiei: desfisoard activitati specifice pentru administrarea §i dezvoltarea
sistemelor informatice (software, hardware si comunicatii), inclusiv a paginilor de internet a
Societitii;

8. Suport: deruleazi activititi de marketing, juridic, resurse umane, administrativ si secretariat.
Conform rezultatelor evaluirii riscurilor generate de sistemele informatice, pe baza informariilor
primite de la structurile CARE Roménia, pentru toate activititile/resursele identificate de societate
cu expunere la aceste riscuri, nivelul de expunere este evaluat ci fiind scizut sau foarte scizut. fn
ceea ce priveste misurile de control implementate sau de implementat, functie de aspectele

identificate, au fost propuse misuri sumplimentare pentru a creste nivel de control.

in ceea ce priveste Conformitatea, Consiliul de Administratie a urmirit aplicarca procedurilor de
conformitate prin solicitarea céitre Directorul General de rapoarte de control §i de implementare a
misurilor dispuse prin acele rapoarte, in conformitate cu cadrul de reglementare al CARE Roménia
S.A.

Rapoartele de control emise de Departamentul Conformitate sunt prezentate spre aprobare
Directorului General si spre informare Comitetului de Audit i Consiliului de Administratie al CARE

Roménia S.A.

in semestrul I 2025 a fost inceputa misiunea de control la nivelul Departamentului Riscuri

Financiare.

in cursul semestrului T 2025, in vederea alinierii documentelor normative interne ale Societitii la
prevederile legale, au fost avizate reglementirile elaborate/revizuite de structurile interne ale
companiei, fiind aduse modificiri/imbunititiri la unele norme §i proceduri, astfel incat acestea s
corespundd cadrului legal si de reglementare in vigoare. De asemenea, au fost identificate
aparitiile in Monitorul Oficijal a actelor normative cu impact asupra activitfii companiei, evaluarea
impactului §i informarea operativd a structurilor interne respensabile in vederea conformérii cu

prevederile legislative. Politicile si reglementirile interne sunt urmirite permanent si modificate in

consecinfd pentru alinierea acestora la cerintele legislative si asigurarea unei functiondri eficiente a

sistemului de control i aplicérii principiilor de guvernanti corporativi.
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in ceea ce priveste Auditul Intern, obiectivul Auditului Intern este de a desfisura o activitate
independenti si obiectivi, de asigurare si consultantii, bazati pe filozofia valorii adiugate, meniti si
imbunititeasci activitatea organizatiei. Auditul intern sprijini organizatia in atingerea obiectivelor,
evaluand printr-o abordare sistematicd si metodicd eficacitatea proceselor de management al

riscurilor, de control si de guvernantd ale organzatiei.

Functia de Audit Intern determind dacd procesele de management al riscurilor, de control si de

guvernanti existente in organizatie sunt adecvate §i functioneazi astfel incét si asigure cé:

1. riscurile sunt identificate si gestionate corespunzitor,

2. datele furnizate de sistemele informationale financiare gi de gestiune, inclusiv sistemul
informatic sunt precise, sigure si obtinute in timp util;

3. actiunile angajatilor organizatiei sunt conforme cu politicile, procedurile si standardele
interne precum si cu cerintele legale in vigoare;

4. resursele sunt achizitionate si utilizate dupd criterii de eficienfd si sunt protejate in mod
corespunzitor;

5. programele, planurile §i obicctivele organizatiei sunt indeplinite;

6. sistemele de control ale organizatiei promoveazi conceptul de imbunétifire continua
aproceselor;

7. modificirile semnificative ale cadrului legal care reglementeazi activitatea organizatiei

sunt identificate in timp util gi sunt tratate corespunzitor.

Cadrul de reglementare al CARE Roménia S.A. in domeniul auditului intern:
1. Peolitica de audit intern;
2. Procedura operational standard de audit intern;

3. Regulamentul Comitetului de Audit.

Consiliul de Administrafie este responsabil pentru supravegherea modului in care este condusi

Societatea, analizarea si avizarea Strategiei Societiitii §i asigurarea unui cadru de administrare a

activititii riguros conceput, care si asigure conformarea cu legislaia i reglementirile din domeniul

asigurdrilor.
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Comitetul de Directie este responsabil pentru indeplinirea tuturer actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor stabilite de lege n sarcina

Consiliului de Administratie si a Aduniirii Generale a Actionarilor.

Comitete specializate cu responsabilitifi pe linia administririi riscurilor:

@ Comitetul de Audit exerciti rolul de supervizare a activititii de audit, oferind totodati consultant
st asistenti CA-ului in Indeplinirea responsabilitatilor.

riscurilor, oferind totodati consultan{i si asistentd CD-ului in indeplinirea responsabilititilor.

0 Comitetul de Subscriere acfioneazi ca organ consultativ i/ sau o platformé de comunicare cu
privire la problemele de subscriere, cu scopul de a asigura dezvoltarea de portofolii stabile si de

realizare a rezultatelor.

4 Situatia financiari la semestrul 12025

Conform Normei ASF nr. 34/2020 pentru punerea in aplicare a Sistemului de raportare contabild
semestriald aplicabil entititilor din domeniul asigurarilor, cu modificérile si completirile ulterioare,
compania C.A.R.E Romania SA intocmeste si aprobd, in vederea depunerii la autorititile ASF si
ANAPF, raportirile contabile semestriale. fn plus, aceste reglementiiri sunt coroborate cu prevederile
Normei ASF nr. 41/2015 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate ale entitétilor care desfagoard activitate

de asigurare si/sau reasigurare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Raportirile contabile semestriale cuprind formularele Bilant, Cont de profit 5i pierderi (Contul tehnic
si Contul netehnic) i Date informative.

Raportirile contabile semestriale sunt infocmite pe baza balantei de verificare incheiatd dupa

Inregistrarea tuturor documentelor aferente perioadei de raportare.

Formularul Bilant prezintd pozitia financiari a companiei prin elementele: active, datorii $i

capitaluri proprii. Activele (imobilizari si drepturi) sunt la dispozifia companiei pentru a produce

vénzari si ulterior, disponibilititi banesti, iar pasivele (datoriile si capitalurile) sunt resursele prin care

sunt finantate activele. Bilanful este intocmit pe baza soldurilor conturilor din balanta de verificare
la data raportirii. Totalul activelor este egal cu totalul pasivelor. La 30.06.2025 cgalitatea bilantierd

este in valoare de 257.978.431 lei (31.12.2024: 221.166.996 lei).
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Bilantul companiei este prezentat mai jos in formi sumarizati:

Denumirea elementului
A. ACTIVENECORPORALE
B. PLASAMENTE

C. PLASAMENTE AF ASIGURARILOR DE VIATA

D.PARTE DIN REZERVE TEHNICE CEDATE IN

REASIGURARE

E. CREANTE

F. ALTE ELEMENTE DE ACTIV

G. CHELTUIELI IN AVANS

TOTAL ACTIV

A. CAPITAL SIREZERVE
I.CAPITAL SOCIAL
II.LREZERVE
MLREZULTAT REPORTAT

IVREZULTATUL EXERCITIULUT*

V.REPARTIZAREA PROFITULUI

TOTAL CAPITALURI PROFPRII
CREZERVE TEHNICE
EPROVIZIOANE

G.DATORII

I. DATORII PROVENITE DIN OPERATIUNI DE

REASIGURARE

I1. ALTE DATORII
H. VENITURI IN AVANS
TOTAL PASIV

*) SUMA POZITIVA =PROFIT
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31.12.2024
1.307.969
151.134.595
0

32.674.544
12.433.828
1.590.873
22.025.187
221.166.996

38.821.998
24.125.867

0
17.373.035

883.862
79.441.038
94.838.613

3.658.995
42.124.780

16.798.622
25.326.158
1.103.570
221.166.996

30.06.2025
1.614.312
186.924.865
0

29.876.519
15.345.834
997.199
23.219.702
257.978.431

38.821.998
40.619.040

0
13.216.408

0
92.657.446
91.122.253

238.238
73.698.652

16.100.176
37.598.476
261.842
257.978.431




Analizind Bilantul companiei la cele doud date de raportare, se observa cd, la 30.06.2025
valoarea totali a bilantului (Total Activ/Total Pasiv) a crescut cu 16,64% fatd de 31.12.2024. Variatia

fiecirei pozitii bilantiere este prezentati mai jos.

Activele necorporale in sold 1a 30.06.2025 sunt mai mari cu 0,31 mil lei fati de soldul la
31.12.2024 ca urmare a punerii in funcfiune in perioada ianuarie - iunie 2025 a unor dezvoltiri ale
aplicatiilor existente precum si a reinnoirii unor licente. Valoarea de intrare a imobilizarilor puse in
functiune in perioada analizati este de 0,64 mil lei pentru care a fost inregistrati amortizare in valoare
de 0,04 mil lei, La 30.06.2025 valoarea amortizirii inregistratd in perioada ianuarie-iunie 2025 pentru
imobilizarilor aflate in sold 1a 31.12.2024 este 0,22 mil lei. Totodatd, avansul acordat in decembrie

2024 peniru imobilizdri necorporale in valoare de 0,08 mil lei a fost transferat in valoarea

imobilizirilor puse in functiune la finalul trimestrului IT 2025,

Compania are Plasamente de tipul plasamentelor in amenajiri spatiu inchiriat, plasamente in
creante imobilizate si plasamente financiare. Plasamentele in amenajiirile sediufui la 30.06.2025
sunt in valoare de 0,11 mil lei (31.12.2024 0,06 mil lei). Plasamentele in creante imobilizate
reprezinti contributia speciala la Fondul de Garantare a Asiguratilor a cirei valoare la 30.06.2025
este 5,17 mil lei (31.12.2024 3,60 mil lei). Plasamentele financiare de tipul depozitelor la
institutile de credit la 30.06.2025 sunt in valoare de 122,4 mil lei (31.12.2024 89,13 lei). Din totalul
depozitelor bancare la 30.06.2025 depozitele aferente garantiilor primite de la asigurati sunt in suma
de 11,95 mil lei (31.12.2024 18,4 mil lei). Mai mult, din totalul depozitelor bancare la 30.06.2025,
depozitele bancare in valuta sunt in sum de 0,61 mil lei echivalent a 0,14 mil USD (31.12.2024 3,28
mil lei echivalent a 0,56 mil EUR gi 0,11 mil USD). Intrucat in sedinta AGEA din aprilie 2025 a fost
depozit bancar in sumi de 38,50 mil lei pentru care pana la 30.06.2025 au fost inregistrate dobénzi
in valoare de 0,3 mil lei. Dobénzile tuturor celorlalte depozite sunt in valoare de 0,67 mil lei la
30.06.2025 fafi de 0,65 mil lei la 31.12.2024. Plasamentele financiare de tipul titlurilor cu venit
fix 1a 30.06.2025 sunt in valoare de 0,59 mil lei din care 0,27 mil lei echivalent EUR (31.12.2024

0,58 mil lei din care 0,26 mil lei echivalent EUR). Titlurile cu venit fix aflate in portofoliu sunt emise

de Ministerul Finanfelor si au maturitati diferite, intre 12 luni pand la 72 luni fati de dafa de raportare

30.06.2025.

Partea din rezervele tehnice cedate in reasigurare estc mai mica cu 2.80 mil lei la
30.06.2025 fati de 31.12.2024 in principal datorita eliberdrii rezervei de dauna cedati in reasigurare

in special pe clasa 15 ca urmare a Inchiderii unui dosar de daun prin neplati ca urmare a solicitarii
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beneficiarului inrucat a ajuns la un acord cu asiguratul (0,87 mil lei), ca urmare a unui dosar de dauna
inchis prin plata (1,32 mil lei) si ca urmare a unui dosar de dauni inchis prin refuz la plata intrucat

avizarea daune a fost efectuati Ia doi ani de 1a Incetarea contractului de servicii (0,241 mil lei).

Creantele la 30.06.2025 sunt mai mari cu 2,91 mil lei fati de creantele la 31.12.2024. Variatia
creantelor provenite din activitatea de asiguriri este de 0,10 mil lei, iar variatia altor creante in special

creante din regrese aferente clasei de asiguréri Garantii este de 2,81 mil lei.

Pozitia “Alte elemente de activ”’ cuprinde imobilizirile corporale si conturile curente la
banci. Imobilizérile coxporale la 30.06.2025 sunt in valoare de 0,57 mil lei (31.12.2024 0,75 mil
lei). Variatia fati de 31.12.2024 se datoreazi in special amortizirii bunurilor achizifionate in
perioadele precedente (0,17 mil lei). Conturile curente la banei la 30.06.2025 sunt in valoare de
0,42 mil lei (31.12.2024 0,85 mil lei). Conturile curente ale Societitii sunt deschise la biinci rezidente.

De asemenea, conturile curente sunt deschise in diverse valute: RON, EUR, USD,CHF si GBF.

Cheltuielile in avans insumeazi cheltuieli de achizitie reportate privind asiguririle generale
si alte cheltuieli inregistrate in avans. Cheltuielile de achizitie reportate privind asiguririle generale
la 30.06.2025 sunt in suma de 17,54 mil lei (31.12.2024 16,57 mil lei). Componenta Alte cheltuieli
inregistrate in avans la 30.06.2025 este in valoare de 5,68 mil lei (31.12.2024 5,46 mil lei) si are ca

element principal chiria plititd in avans pentru sediul companiei.

Rezervele au inregistrat o crestere in perioada analizati in valoare de 16,49 mil lei ca urmare

a distribuirii profitului exercitiului financiar 2024 la Alte rezerve.
Rezultatul reportat la atét la 30.06.2025 cét gi la 31.12.2024 este zero.

Rezultatul exercitiului 1a 30.06.2025 este in valoare de 13,21 mil lei, mai mic cu 4,16 mil
lei fati de rezultatul obtinut la 31.12.2024 (17,37 mil lei), insa cu 1,27 mil lei mai mare decit
rezultatul exercitiului obtinut la 30.06.2024.

Repartizarea profitului atunci cind este in sold reprezintd rezerva legald constituitad cu
ocazia Intocmirii situatiilor financiare annale (31.12.2024 0,88 mil lei). Odati ce profitul anului

precedent a fost repartizat, soldul acestei pozitii se lichideazi (30.06.2025 zero lei).

————————data31-12:2024-(94;84-mil-lei)in-special ca-urmare-a-eliberirii rezervei-de-dauni-avizati-pentru-clasa

Rezervele tehnice la 30.06.2025 sunt cu 3,72 mil lei mai mici fatd de rezervele tehnice de la

de asiguriri Garantii. Variatia se datoreaz platii dosarelor de daun3 ori inchiderii acestora prin refuz
la plati.
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Provizioanele 1a 30.06.2025 sunt mai mari cu 3,42 mil lei fati de provizioanele aflate in sold
1a 31.12.2024 (3,66 mil lei) intrucat in periada curentd au fost anulate provizioane constituite in anul

precedent.

Datoriile provenind din operatiunile de reasiguraresunt cu 0,70 mil lei mai mici la
30.06.2025 fati de 31.12.2024 (16,80 mil lei) intrucat subscrierile din perioada ianuarie — funie 2023

au fost cedate intr-o mica masura.

Pozitia din bilant “Alte datorii” se referd la datoriile fati de salariafi, fata de intermediarii de
asigurari, fati de asigurati prin garantiile incasate de la acestia, fai de creditorii diversi ai companiei,
fata de bugetul de stat ori fati de bugetul asigurarilor sociale, fata de fondurile speciale ori fata de
actionari. Aceste datorii sunt in suma de 57,6 mil lei, cu 32,27 mil lei mai mari la 30.06.2025 fata de
31.12.2024 (25,3 mil lei). La 30.06.2025, variatiile componentelor acestei pozitii din bilant, fatd de
31.12.2024, sunt urmatoarele:

v' 40,50 mil lei varitia datoriilor fati de salariati;

-0,17 mil lei varifia datoriilor fati de intermediarii de asigurari;
-7,11 mil lei varitia garantiilor primite de la asigurati;

+0,34 mil lei varitia datoriilor fati de creditorii diversi ai companiei,
+0,33 mil lei variatia datoriilor fati de bugetul statului;

+0,06 mil lei variatia datoriilor fati de bugetul asiguririlor sociale;

-0,18 mil lei variatia datoriilor fai de fondurile speciale;

SN N S NI N AR

+38,5 mil lei variatia datoriilor fai de actionari. in sedinta AGEA din aprilie 2025 a
fost aprobati majorarea capitalului social al companiei. P4na la finalizarea procesului

de aprobare a ma

Venitarile in avans la 30.06.2025 sunt mai mici cu 0,84 mil lei comparativ cu 31.12.2024
(1,1 mil lei) atit in ceea ce priveste veniturile In avans din activitatea de asigurdri (0,83 mil lei) cét §i
in ceea ce priveste veniturile in avans aferente mijloacelor fixe primite cu discount 100% (0,01 mil

lei).

Asifel, performanti activititii de asiguririi se regasegte in raportul Contul Tehnic al Contului

de profit §i pierderi, iar performantd intregii activititi-a companiei este prezentati inraportul
Contul Netehnic al Contului de profit si pierderi. Contul de profit si pierderi este intocmit pe baza
valorilor cumulate ale veniturilor si cheltuielilor prezentate tn balanti de verificare la datd raportirii.
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1.2 30.06.2025 rezultatul financiar al companiei este profit net in valoare de 13,22 mil lei (30.06.2024:

11,94 mil lei).

intruct In procesul de auditare a Situatiilor financiare anuale la 31,12.2024 s-a agreat cu

auditorul extern retratarea anumitor pozitii ale Contalui tenic si netehnic, aceleagi retratiri sunt

adoptate si la intocmirea Raportirilor contabile semestriale la 30.06.2025 cu scopul asiguririi

.....

comparabilitdfi informatiilor. Retratirile in discutie sunt urmatoarele:

v" veniturile si cheltuielile privind sconturile au fost incadrate de pe liniile Contului

netehnic/venituri si cheltuieli netehnice pe linia Contului tehnic denumiti Cheltuieli de exploatare

nete, subliniile acesteia fiind cheltuieli de administrare si comisioane primite de la reasiguratori.

Retratarea a fost necesard intrucét politele care au ficut obiectul acestor venituri si cheltuieli

privind sconturile au fost cedate in reasigurare. Aceastd retratare determini cresterea liniei

Cheltuieli de exploatare nete ale Contului tehnic. Astfel, rezultatul tehnic a 30.06.2024, in urma

retratirii, este mai mic cu 0,022 mil lei;

v veniturile si cheltuielile privind amortizarea diferentei dintre suma platita la achizitia titlurilor de

stat si suma rambursati la scadentdi, aferente titlurilor de stat. Acestea s-au reclasificat intre

subliniile veniturilor gi cheltuielilor cu plasamentele. Aceasta retratare nu influenteazii valoric

rezultatul contului netehnic, variatia valorilor totale ale veniturilor si cheltuielilor din plasamente

fiind zero.

Contulul de profit §i pierdere este prezentat sumarizat mai jos:

CONTUL TEHNIC
-Lei-
Tanuarie -
Ianunarie - Ianuarie -
Denumirea indicatorilox Tunie 2024
Tunie 2024 Iunie 2025
retratat
A
Venituri din prime, nete de reasigurare
17.921.451 | 17.921.451 | 19.357.483
Alte venituri tehnice, nete de reasigurare {+)
2.679.972 | 2.679972| 6.485.012
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Cheltuieli cu daunele, nete de reasigurare

(2.394.768) | (2.394.768) | (1.389.723)
Variatia altor rezerve tehnice, nete de reasigurare, din care:
Variatia rezervei de catastrofa (+/-)
Variatia rezervei peniru participare la beneficii si risturnuri (-+/-)
15.774 15.774 (12.241)
Cheltuieli de exploatare nefe
12.167.918 | 12.189.943 | 14.883.819
Alte chelinieli tehnice, nete de reasigurare
1.975 1975 | 1.327.763
Rezultat Contul Tehnic (Profit)
10.810.524 | 10.788.499 | 11.032.877
CONTUL NETEHNIC
-Lei-
Ianuarie -
Ianmuarie - Ianuarie -
Denumirea indicatorilor iunie 2024
iunie 2024 iunie 2025
retratat
A 1 2 3
Rezultatul tehnic al asigurarii generale (profit) 10.810.524 | 10.788.499 | 11.032.877
Venituri din alte plasamente 3.7196.468 | 3.196.4681 3.845.334
Chelruieli cu plasamentele 269.505 269.505 305.507
Alte venituri netehnice 223.968 147.910 834.736
Alte cheltuieli netehnice, inclusiv provizioanele si ajustarile de
275.920 177.837 442,711
valoare
Rezultatul curent (profit) 13.685.535 | 13.685.535 | 14.964.729
Venituri totale 47.420.323 | 47.420.323 | 59.438.954
Cheltuieli totale 33.734.788 | 33.734.788 44.474.225
Rezultat brut 13.685.535 | 13.685.335 | 14.964.729
Impozit pe profit 1.743.761 | 1.743.761 1.748.321
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Rezultatul net al exercitiului (profit) 11.941.774 | 11.941.774 I 13.216.408

Dupi cum se poate observa din analiza Contului de profit si pierderi, Compania a ob{inut

profit la 30.06.2025 cu 1,27 mil lei mai mult decét la 30.06.2024 (11,94 mil lei).
Factorii care au condus la cresterea performantei la 30.06.2025 sunt urmétorii:

% primele cistigate nete de reasigurare sunt in suma de 19,36 mil lei fatd de 17,92 mil lei la
30.06.2024 ceea ce se explici prin subscrierea unor riscuri mai mici, care nu au necesitat
cedare in reasigurare;

< daunele plitite nete de reasigurare sunt in sumi de -1,39 mil lei (30.06.2024 -2,39 mil lei}
justificabil prin acoperirea daunelor plitite de cétre termenii contractelor de reasigurare;

% veniturile tehnice nete de reasigurare sunt cu 3,8 mil lei mai mari faf#i de perioada
precedenti (30.06.2024 2,78 mil lei). Aceastd diferent fatéi de perioada precedents

reprezinti venituri din recuperéri.

Situatia financiari a companiei analizati din prizma urmiitorilor indicatori:
1. Indicatori de lichiditate si solvabilitate;
2.  Indicatori de risc;

3. Indicatoti de profitabilitate

1. Indicatorit de lichiditate i solvabilitate

in cazul societatilor de asigurare, conform Normei A.S.F nr. 21/2016 privind raportirile
referitoare la activitatea de asigurare si/sau de reasigurare cu actualizirile si modificirile ulterioare,
se calculeazi indicatorul Coeficient de lichiditate.

Coeficientul de lichiditate reprezintd raportul dintre activele lichide §i obligatiile certe ale

____asiguritorului fati de asigurati (rezervi de daune). Conform legislafiei in vigoare acest coeficient se

calculeazi lunar si trebuie si fie mai mare de 1. Coeficientul de lichidate al companiei la 30.06.2025

este-invaloare de 10,98 fati de. 8,77 1a 30.06.2024.

in ceea ce priveste solvabilitate companiei, in cazul societitilor de asigurare, se calculeazi
conform normelor Solvency II. Normele Solvency II previd calcularea a doi indicatori de
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solvabilitate: Gradul de solvabilitate (SCR) si Gradul minim de solvabilitate (MCR). Prin acesti
indicatori se analizeazi capacitatea companiei de a onora din fondurile proprii obligatiile asumate pe
termen lung. In cazul indicatorului Gradul minim de solvabilitate se are in vedere asigurarea unui

capital minim de 3.7 mil EUR.

Indicatori solvabilitate iun.24 mar.25%

Fonduri eligibile (mil. RON) 75,76 93,70
SCR (mil. RON}) 49,26 59,80
MCR (mil. RON) 19,87 19,90
Marja SCR % 153,77% 156,70%
Marja MCR % 381,30% 470,91%

*) cele mai recente date disponibile
2. Indicatorii de risc se referi la gradul de indatorare si gradul de acoperire a dobénzilor.

intrucét compania la 30.06.2025 si la 30.06.2024 nu are contractate credite, compania nu este

in situatia de a urmarii capacitatea de acoperire a acestora din capitalul propriu.

3. Indicatorii de profitabilitate exprimi eficienta companiei in realizarea de profit din

resurse disponibile.

ROA - Randamentul activelor (raport dintre profitul net si total active) este un indicator
prin care este calculati eficienta utilizdrii activelor. Cu cit valoarea acestui indicator este mai mare
cu att mai mare este si eficienta cu care activele au fost utilizate in perioada analizatd. Un interval
de referintii optim este cuprins intre 5 % — 15 %! . La 30.06.2025 ROA are valoarea de 5,12%
(30.06.2024 5,94%). Valoarea indicatorului ROA la data raportfrii este mai mica decat valoarea
calculati pentru perioada precedentd intrucét la 30.06.2025 cresterca numitorului raportului profit

netftotal active este aproximativ de trei ori mai mare decAt cresterea numératorului aceluiasi raport.

! hitps://financialmarket.ro/terms/rentabilitatea-activelor-return-assets-roa/
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ROE — Randamentul capitalului (raport dintre profitul net gi capitaluri proprii) aratd
profitul net adus de fiecare leu investit de actionari sub form3 de capitaluri. O rentabilitate mare a
capitalurilor proprii inseamana ci o investitie materiald mic a actionarilor a fost transformata intr-
un profit mare. ROE pe tendinfa de crestere poate fi cauzat fie de cregterea profitului in conditiile
pistriirii aceluiagi capital, fie de micsorarea ponderii capitalurilor in sursele de finantare §i obtinerea
unui profit similar. ROE poate inregistra o tendinti de scidere in conditiile cregterii ponderii
capitalurilor in sursele de finantare (de exemplu cu profitul anului precedent repartizat pe diverse
destinatii legale) §i obtinerea unui profit similar. La 30.06.2025 ROE are o tendinta de scadere fati
de 30.06.2024 pe fondul cresterii capitalurilor proprii cu profitul anului precedent repartizat la postul
Alte rezerve (16.489.173 RON). La 30.06.2025 ROE a avut valoarea de 14,26% fatd de 20,83% la
30.06.2024.

5. Supravegherea activitiitii Comitetului de Direcfie in ceea ce priveste actiunile intreprinse
pentru gestionarea litigiilor

Prin implicarea direct}i a a Comitetului de Directie, Directia Juridicd si Operatiuni Interne din cadrul
CARE-Romania S.A. a continuat demersurile si a depus eforturi suplimentare pentru solufionarea
favorabili a litigiilor aflate pe rolul instantelor de judecatd, in care societatea este parte, prin

coordonarea activititii avocatilor colaboratori ai Companiei.

Astfel, 1a data de 30.06.2025 CARE Roménia S.A. era parte in 49 litigii pe teritoriul Roméniei, dintre

care 38 in calitate de reclamant/creditor/constestator.

De asemenea, pe teritoriul Ttalici, CARE Roménia SA este parte in 28 de litigii, apirute c3 urmare a
activititii de subscriere. Din cele 28 de litigii, 27 au c4 obiect despagubiri aferente politelor emise i
1 dosar format ci urmare a nerespectarii obligatiilor asumate de parteneri contractuali ai societatii

(brokeri si intermediari).

fn vederea gestiondrii prudente a litigiilor existente, Consiliul de Administratie a urmérit indeaproape

situatia acestora fiind informat despre evolufia solutionarii lor.In vederca gestiondrii prudente a

litigiilor existente, Consiliul de Administratie a urmirit indeaproape situatia acestora fiind informat

despre evolutia solutiondrii lor.
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6. Supravegherea activitiitii Comitetului de Directie in ceea ce priveste daunele si recuperirile

Un alt aspect important in supravegherea exercitati de Consiliul de Administratie priveste situatia
gestiondrii daunelor §i a recuperatilor aferente polielor la intern emise de cétre CARE Roménia

S.A,

in perioada ianuarie-iunie 2025, au fost deschise 78 dosare noi de daune (intern). Dintre acestea, 19
dosare de dauni sunt aferente politelor emise in 2025, 47 dosare de dauni sunt aferente unor polite
emise in 2024, 3 dosare aferente unor polite emise tn 2023, 5 dosare de daund aferente unor polite
emise in 2022, 3 dosare aferente unor polite emise in 2021 si 1 dosar aferent unei polite emise in
2020. Din totalul dosarelor deschise in perioada ianuarie-iunie 2025, compania are 31 de dosare de
dauni avizate i nelichidate.

La 30.06.2025 compania are in rezervd 157 de dosare de dauna deschise In diverse perioade de
raportare.,

Valoarea totald a plitilor (despagubiri + cheltuieli cu instrumentarea dosarelor de daund) in perioada
01.01.2025 — 30.06.2025, pentru polifele incheiate pe teritoriul Romaniei, este 3.250.499,57 lei,
aferentd a 49 dosare avizate in 2025, 10 dosare avizate in 2024, 2 dosare avizate Tn 2023, un dosar
avizat in 2021 si un dosar avizat in 2013.

In ceea ce priveste daunele pentru politele incheiate pe teritoriul Italiei, in perioada ianuarie-iunie
2025 nu au fost avizate daune, iar valoarea totali a despigubirilor achitate in perioada 01.01.2025 —
30.06.2025 este de 49.259,76 EUR, respectiv 246.394,29 lei (Clasa 13).

Pe baza analizei fiecirei spete in parte, Consiliul de Administratie a urmirit Comitetunl de Directie al
CARE Roménia S.A., pentru dispunerea masurilor necesare in vederea minimizirii pierderilor.
Totodati, Consiliul de Administratie a urmarit indeaproape situatia acestora, selicitind Comitetului
de Directie informiri periodice privind stadiul dosarelor de daund §i perspectivele solutionarii

acestora.

7. Remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Comitetului de Directie, membrilor

Consiliului de Administragie si personalului cu influenti semnificativi - functii cheie

Politici de remunerarec a CARE Roménia S.A. are la bazii principiile guvernantei corporative si se

Directie). Principiile de salarizare se aliniazi unei culturi organizationale conservatoare §i prudente

in asumarea riscurilor si contribuie la o buni administrare a companiei.
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Politicd de remunerare contribuie la atragerea unei forfe de muncé calificate, competitive si integre,
care si asigure atingerea obiectivelor companiei. Politici de remunerare a CARE Roménia S.A.
descurajeazi asumarea excesivi a riscurilor, compania fiind orientatd spre o practicid de afaceri

prudentiali.

1. Remunerarea membrilor Consiliului de Administratie/Comitetului de Directie in Semestrul

I 2025

Membri executivi i neexecutivi ai Consiliului de Administratie au fost numiti pentru o perioada de
4 ani incepand cu anul 2021. In primul Semestru al anului 2025, Componenta membrilor Consiliului

de Administratie a fost urméitoarea:

» Bogdan Iulian Popa — Pregedinte al Consiliului de Administratiei, Membru neexecutiv;

L)

o

» Andrei Rizvan Micu — Membru executiv §i Director General;

*,
*G

Adrian Rizvan Floresca - Membru executiv gi Director General Adjunct;

R
o

Gabriel Vasile Oltean - Membru nexecutiv al Consiliului de Administratiei;

N/
o

Cezar Flavian Patriche — Membru neexecutiv al Consilinlui de Administratiei.

H. Drepturile administratorilor neexecutivi ai Companiei de Asiguriiri Reasiguriri Exim

Romiénia SA

Contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi au o formi unitar si previd urméitoarele

drepturi:

1. Durata mandatului este de 4 ani cu incepere in anul 2021 pand i anul 2025;

2. Remuneratia membrilor executivi ai Consiliului de Administratie este formati dintr-o
indemnizatie fix# si dintr-o componenti variabila. In functie de indeplinirea indicatorilor de
performants, administratorii executivi vor primi o remunerafic suplimentari anuald.
Indicatorii de performanti precum si algoritmul de calcul al remuneratiei suplimentare au fost
aprobati prin Hotiirdrea AGOA nr. 1/25.01.2021.

3. Nu sunt stabilite remuneratii suplimentare pentru exercitarea funciiei de Presedinte al

—Consiliului “de Administratie sau pentru definerea calititii-de—membru—al—comitetelor— -

consultative.

—4. Socictatea a incheiat o politd dé asigtiraie pentni fiscurile profesionale in legitura cumandatul
administratorilor, potrivit celor mai bune conditii comerciale disponibile pe piati pentru acest

tip de asigurare.
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5. Administratorii au dreptul de decontare a cheltuielilor efectuate in interesul societitii, pe bazi

de documente justificative.

. Administratorii au dreptul si participe la programe de formare profesionald cu sesiuni de

instruire in domeniul guvernantei corporative, jutidic, precum i in orice alte domenii, ale

ciror costuri vor fi suportate de societate, in conformitate cu reglementérile interne.

. Renuntarea administratorului la mandat prin reziliere unilaterald se realizeaza cu cel putin 30

zile Tnaintea datei la care rezilierea contractului.

Drepturile administratorilor executivi ai Companiei de Asiguriiri Reasiguriri Exim

Roménia SA, sistem de administrare unitar

Contractele de mandat ale administratorilor executivi au o formi unitard §i previd urmitoarele

drepturi:

1. Durata mandatului este de 4 ani cu Incepere Th anul 2021 pani Tn anul 2025,

. Remuneratia membrilor executivi ai Consiliului de Administratie este formatd dintr-o

indemnizatie fix3 i dintr-o componenti variabila. In functie de indeplinirea indicatorilor de
performants, administratorii executivi vor primi o remuneratie suplimentard anuald.
Indicatorii de performantd precum si algoritmul de calcul al remuneratiei suplimentare au fost
aprobati prin Hotirdrea AGOA nr. 1/25.01.2021.

Societatea a incheiat o politd de asigurare pentru riscurile profesionale in legiturd cu mandatul
administratorilor, potrivit celor mai bune conditii comerciale disponibile pe piafi pentru acest

tip de asigurare.

. Administratorii au dreptul de decontare a cheltuielilor efectuate in interesul societatii, pe bazi

de documente justificative.

. Administratorii au dreptul si participe la programe de formare profesionald cu sesiuni de

instruire in domeniul guvernantei corporative, juridic, precum i in orice alte domenii, ale

ciiror costuri vor fi suportate de societate, In conformitate cu reglementirile interne,

. Renuntarea administratorului la mandat prin reziliere unilaterali se realizeazi cu cel putin 30

zile inaintea datei la care rezilierea contractului va avea loc.

Obiectivele si criteriile de performanti pentru membrii Consiliului de Administratie
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Obiectivul fundamental al CARE Romadnia SA, derivat din misiunea sa strategicd, il reprezintd
cresterea gradului de implicare In economie prin cresterea cotei de piatd, respectiv realizarea unor
rate de crestere anuale peste dezvoltarea generala a sectorului asigurdrilor non-life, in conditii de

eficientd economici, de conservare §i majorare a valorii investitiei actionarilor.

Cuantificarea gradului de realizare a obiectivului fundamental al companiei se va realiza prin

monitorizarea urmatorilor indicatori:

1. Pentru membrii neexecutivi
B. Indicatori Financiari

1) Necesarul de capital

2) Grad de reglizare al profitului net

3) Gradul de solvabilitate §i gradul minim de solvabilitale

C. Indicatori Operationali

D Indicatorul de neachitare a obligatiilor bugetare
2) Gestionarea creantelor si recuperareq dcesiora
3) Gradul de realizare al planului de investitii

4) Rata daunei netdi de reasigurare

5 Rata costurilor administrative

D. Imdicafori de Guvernanti

Iy, Respectarea termenelor si a formatelor de raportare céitre terfi institufii publice

2) Raportarea trimestriald citre actionari si Consiliul de Adminisiratie, la timp, a indicatoriior

de performanid.
3 Planul de afuceri este dezvoltat si aprobat la timp.

4) Revizuirea cel putin anuald a Strategiei si profilului de risc, respectiv_a Politicii de

Management al Riscurilor.

3) Stabilirea si respectarea politicilor de transparentd si comumicare.

6) Gradul de implicare in administrarea companiei

E. Indicatori de evaluare a gradului de orientare citre client
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1y
2
3
Y
5

Revizuirea anuald a doua din produsele companiei.

Lansarea anuald a cel putin unui nou produs de asigurare.

Implementarea online, anual, a cel putin unui produs de asigurare.

Calitatea si sigurania produselor si serviciilor oferite

Cresterea gradului de implicare in mediul de afuceri

2. Pentru membrii executivi

A. Indicatori Financiari

1)
2)
3
4)
)

Necesarul de capital

Grad de realizare al profitului net

Grad de realizarea al Primelor Brute Subscrise

Coeficientul de lichiditate

Gradul de solvabilitate si gradul minim de solvabilitate

B. Indicatori Operationali

D
2
3
)
3)
6

Indicatorul de neachitare a obligatiilor bugetare
Gestionarea creantelor §i recuperarea acestora

Gradul de realizare al plapului de investitii

Rata daunei netd de reasigurare

Rata costurilor administrative

Rata costurilor cu personalul

C. Indicatori de Guvernanid

1)
2

3
9

D. Indicatori de evaluare a gradului de orientare cdtre client

Respectarea termenelor si a formatelor de raportare citre terfi, institufii publice

Ravoriarea trimesiriald ciitre actionari si Consiliul de Administratie, la timp,_a indicatorilor

de performantd
Planul de afaceri este dezvoltat si aprobat la timp

Revizuirea cel putin anuald a Strategiei si profilului de risc, respectiv_a Politicii de

-Managemeni-al Riscurilor. B

D
2)

Revizuirea anuald a doud din produsele companiei,

Lansareq anuald a cel putin unui nou produs de asigurare.

RAPORTUL CONSILIULUE DE ADMINISTRATIE SEMESTRUL | 2025

pag. 29 | 41



3) Implementarea online, anual, a cel putin unui produs de asigurare.

4) Calitatea si siguranta produselor si serviciilor oferite

5) Cresterea gradului de implicare in mediul de afaceri

8. Alte misuri de control asupra conducerii societitii de ciitre Comitetul de Directie, inclusiv
in ceea ce privegte verificarea conformititii operafiunilor de conducere cu legea, Actul

constitutiv si hotiiririle Aduniirii Generale a Actionarilor

Obiectivele de dezvoltare pentru 2025 ale CARE Roménia S.A. sunt stabilite de conducere

prin Planul de afaceri/Programul de activitate al Companiei si se refera in pricipal la:

v" Subscrierea unui volum de prime brute de 69,35 mil. lei in anul 2025, ¢4 urmare, in principal,

a valerific#rii urmitoarelor oportunitafi:

> continuarea dezvoltirii canalului de distributie bancassurance in parteneriat cu Exim Banca
Romaéneasci SA prin oferirea de produse adaptate nevoilor de acoperire specifice, respectiv polife
complementare contractelor de credit incheiate de Bancé (asigurdri de accidente, asigurdri pentra
imobile, asigurdri pentru clidiri in constructie, asiguriiri de constructii-montaj si rispunderea
constructorului, asigurdri atagate cardurilor bancare sub formi unui beneficiu al acestuia, asigurare

pentru somaj — pierderea involuntard a locului de munca etc.);

> intdrirea colabordrii cu brokerii de asigurare care si fructifice intr-o cdt mai mare masurd

potentialul existent, si dezvolte si si diversifice portofoliul de clienti si riscuri acoperite;

> dezvoltarea platformei de emitere electronica a ofertelor de asigurare, a politelor de asigurare §i de

implementare a unor servicii web pentru interconectarea cu platformele partenerilor societatii;
> dezvoltare produse de asigurare pentru retail;

> dezvoltarea de produse care si acopere piete tinté ugor identificabile si cu nevoi de asigurare dintre
cele mai diverse, cum sunt: activitatea de import, constructii-montaj, profesii ce necesitd acoperirea

rispundetii profesionale pentrn desfisurarca activititii etc.;

> dezvoltarea portofoliului de polite facultative prin cross selling §i up selling: de exemplu

dezvoltarea-portofoliului clasei- de-Garantii va duce in mod direet-gi-la-dezvoltarea-alter-clase-de
asigurare si anume asigurarile de incendiu si alte calamitiiti, asiguriiri de riispundere civild §i asiguréri
de accidente;
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> dezvoltarea i atragerea de parteneriate cu institutii de stat, publice si private;

> intensificarea relatiilor cu diverse asociafii profesionale care activeazi in domeniul constructiilor
sau prestirilor de servicii in domeniul constructiilor (rdspunderi profesionale precum cea a

arhitectilor sau a societitilor de constructii etc,);

> extinderea activititii de asigurare in statele membre ale Uniunii Europene in regim de liberd
prestare a serviciilor de asigurare, activitate ce va fi initiata in functie de oportunititile existente gi de

parteneriatele incheiate cn entititi de pe acea piati.

pentru cresterea cotei de piati, avand in vedere ¢4 o crestere organici intr-o piatd puternic competitiva

si cu un grad mare de concentrare este un proces mult mai anevoios.

> diversificarea plasamentelor prin achizitia unu imobil. Aceastd actiune se va reflecti pozitiv, prin

cregterea indicatorilor de solvabilitate.

¥ Cregterea sinitoasi a volumului de prime brute subscrise in perioada 2025-2026, astfel:

mil. RON
i e subserise” USRSV S 69,35 Y ,03

A31gura,1f1dMeauc o e I 0:22~ I 0,38

Asigurari de incendiu si alte calamtiteti naturale — cls8+9 | 13,63 16,12

A51guran o G ST S 47,29 47,9,2

As1gura;1dep1erder1 [T P IR N 0’05 0,22

C.A RE.Rominia S.A. continui i in perioada urmétoare procesul de optimizare a calititii modelului

de business urmirind eficientizarea cadrului general de fimctionare si de utilizare a resurselor, precum

si de imbunétitire cantitativa si calitativi a portofoliului de clienti dar si a celui de produse, care sd

conducid la dinamizarea consistentd a activitiitii.
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In vederea realizirii obiectivelor societitii sunt in curs de implementare urmdtoarele linii

strategice:

» dezvoltarea portofoliului prin elaborarea de produse personalizate destinate parteneriatelor;
» dezvoltarea de noi produse de asigurare:

- pentru anul 2025: asigurarea de raspundere civila a prestatorului de servicii HORECA

> revizia produselor de asigurare existente in portofoliul Companiei pentru a oferi o acoperire
optimi, coroborati cu nevoile clientilor pentru acoperirea pierderilor materiale, financiare,

asigurdri de accidente etc.;

Y

dezvoltarea parteneriatelor incheiate cu brokerii de asigurare (ca principal canal de distributie);

A\

demararea de parteneriate cu Autorititi Publice Locale (Consilii Judetene, Consilii Locale) gi
Centrale (Ministere, Agentii Nationale) si organizatii profesionale (CECCAR, CAFR, CCEF,
CER etc.);

» dezvoltarea de produse de tip bancassurance (asigurari complementare produselor bancare)

pentru o serie de binci comerciale (sau IFN-uri);

v

monitorizarea activitifii si raportarea rezultatelor citre pirtile interesate;

» posibilitatea de dezvoltare a activititii de asigurare si in alte state membre ale Uniunii
Europene (in regim de libera prestare a serviciilor de asigurare), activitate ce va fi initiata in
functie de oportunititile existente.

Asiguririle de garantii rimén principala clasé de asiguréri pe care compania se va concentra, sustinuti
de asigurdrile de bunuri, de rispundere civild, astfel incit C.ARE. Romdnia S.A. si poatd oferi

pachete complete de protectie pentru clientii s#i corporate.

In ceea ce priveste asiguririle de risc financiar se continua consolidarea produselor deja existente in
portofoliul siu, respectiv: asigurarea de garantie de buni executie a contractului, asigurarea de
garantie de participare la licitatii, asigurarea de garantie de plati a avansului, asigurarea de garantie
de mentenanii, asigurarea de garantie prin retineri succesive §i asigurarea de garantii privind licentele
de import.

__In ceea ce priveste asigurarile distribuite in regim de bancassurance, s-a continuat colaborarea cu

Exim Banca Roméneascd SA, EximAsig oferind solutii de asigurare adaptate la nevoile specifice

clientilor,.atat prin distributia de asiguréri prin intermediul Béncii in calitate de agent afiliat (emitere

electronicd a politelor din platforma EximAsig), cit si prin dezvoltarea de produse/oferte tailor-made

- asigurdri complementare produselor bancare, cum sunt: asiguriri de proprietiti, asigurdri de
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raspunderi civile, asigurdri de accidente, asiguriri de pierderi financiare etc. In continuare se

urmireste gisirea de noi produse de asigurare pretabile a fi vindute prin structura de vanziri a Exim

Banca Romiéneasci SA.

In vederea realizirii obiectivelor societatii vor fi implementate urmitoarele linii strategice:

o]

o]

Dezvoltarea parteneriatelor incheiate cu brokerii de asigurare (c# principal canal de

distributie);

Dezvoltarea de parteneriate cu refele de agenti de pe ferttoriul Italiei pentru inceperea de

emitere de polite in regim de FOS (regim de liberd prestare a serviciilor de asigurare);

Ey

Dezvoltarea in continuare a canalului de distributic bancassurance cu Exim Banca
Roméneascd prin oferirea de produse adaptate nevoilor de acoperire specifice, respectiv
polite complementare contractelor de credit incheiate de Banci (asiguriri pentru imobile,

asiguriri de bunuri, asiguriri de deces din accident gi invaliditate etc.);

Monitorizarea activititii si raportarea rezultatelor citre pirtile interesate.

Planul de afaceri al Companiei de Asiguriri - Reasiguriri Exim Romania pentru urmiitorii ani

se va realiza astfel:

A. Cregterea treptatd a nivelului primelor brute subscrise, prin:

Profesionalizarea fortei de vanziri (training angajati proprii);

Sustinerea recrutdrii de noi vinzitori/agenti/brokeri performanti;

Stabilizarea portofoliului companiei pe termen mediu si lung (urmérire contracte profitabile
si reinnoiri polite);

Dezvoltarea portofoliului de polite facultative prin cross selling gi up selling (analizi clienti
existenti si promovare produse);

Dezvoltarea portofoliului de polite vindute prin bancassurance;

~Imbunatitirea serviciilor oferite de angajatii proprii;

Tmbunititirea colaboririi cu brokerii pe liniile de asiguriri facultative;

Revizuirea actualelor produse de asigurare si crearea de produse noi;

B. Atragerea de noi parteneriate 5i dezvoltarea celor existente, astfel:
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o Noi parteneri de vanzare, colaboriri pe partea de vinzare sau livrare i cu alte entititi din
Rominia;

e Reevaluarea parteneriatului cu Exim Banca Roméneascd SA avind In vedere capacitatea
refelei teritoriale proprii, precum si profilul clientilor cirora li se adreseazd produsele banci.
Acest parteneriat are in vedere:

> exploatarea intensivi a bazei de date de clienti ai Exim Banca Roméneasca;
> costuri de administrare si distributie reduse;
> un avantaj competitiv important.

Produsele parteneriatului se doresc a fi oferite ca:

> un beneficiu suplimentar asociat unui produs bancar - conferd produsului respectiv un plus de

atractivitate;

> un produs de sine-stititor care conferd unui produs de tip bancar atribute specifice produselor de

asigurare (componenti de protectie);
> un produs pur de asigurare oferit in conditii avantajoase clientilor bancii.

Produsele din portofoliul CARE Romdénia S.A. care pot fi oferite prin parteneriat sunt asiguririle de
tip property (o parte important3 ar putea fi asigurarea proprietifilor gajate in favoarea Exim Banca

Roméneasci), asigurdrile de rispunderi civile, asigurdrile de accidente.

C. Performania financiard
> mentinerea valorii de piafd a societdtii CARE Romdnia S.A;
> implementarea unei politici de investifii in stransd corelatie cu necesarul §i posibilitdfile de
dezvoltare, instituind un control riguros al costurilor in vederea menginerii/cresterii valorii
companiei;

> retinerea viitoarelor profituri pentru cregterea gradului de capitalizare a companiei;

D. derularea 5i dezvoltarea activitifilor companiei astfel incdt sd se evile necesarul de capital

—-suplimemtar - R

E—Reducerea-costurilor-si eficientizarea resursei umane s
Avind In vedere Normid ASF 15/2015 privind comercializarea prin mijloacele electronice a

ry

contractelor de asigurare publicati in Monitorul Oficial al Romaniei din 24 august 2015,
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expansinnea segmentului de vanzAri electronice la nivel national, faptul ci economia
concurentiali se bazeaza tot mai mult pe tehnologii informationale moderne gi tranzactiile online
au o evolujie ascendentd, perspectivele CARE Roménia S.A. pe termen lung sunt de
implementare i utilizare a unor sisteme de emitere electronici in vederea cresterii primelor brute
subscrise prin costuri mult mai mici, astfel:
> A fost dezvoltat un sistem de emitere electronicd a contractelor de asigurare destinat:
o personalului CARE Roménia SA, angajati cu atributii de ofertare si emitere a politelor
de asigurare;
¢ intermediarilor (brokeri) autorizati legal in domeniul distributiei de asigurdri si
conectarca sistemului de emitere EximAsig la platforma de emitere electronici a
intermediarilor care permite inaintarea de oferte, comparatii cu toti asiguritorii

existenti pe platforma, inregistriiri de cereri de ofertd si/sau comenzi de emitere.

fn prezent sunt implementate in platforma de emitere electronicii zece produse de asigurare:
Agigurarea “Toate Riscurile” pentru Lucrari de Constructii Montaj si Raspunderea Constructorului
(CAR)asigurarea de malpraxis medical, asigurarea facultativa a locuinfelor, asigurarea obligatorie a
locuintelor (PAD), asigurarea de garantare a participrii la licitafii, asigurarea de garantie de buni
executie/mentenanti a contractului, asigurarea de garantare privind sumele retinute, asigurarea de
garantie pentru admiterea la regimul TIR, asigurarea de raspundere z transportatorilor rutieri ROTR,
Asigurarea bunurilor pentru riscurilé de incendiu, calamitati si alte riscuri speciale, plus doud variante
aditionale ale produsului de asigurare a locuintelor destinate colaboririi cu Exim Banca Romaneasci
SA.

> Totodatd, Compania are in vedere emiterea politelor (retail) si in mediul on-line destinat direct
consumatorilor potentiali si/sau finali, asigurati si/sau poteniali asigurati.

Portalul EximAsig pentru vanzarea online a asiguririi de locuinte este finalizat, testat si a fost pus in
productie urménd a fi lansat in cadrul unei campanii de promovare. Prin aceastii dezvoltare Compania

se asteaptd la cregterca numirnlui de contracte de asigurare (retail) cumpérate online, coroborat cu

contextul actualpnvmd dependenta tot mai mare de tehnologie.

Si in anul 2025, se va urmdri cresterea portofoliului de asigurari, in contextul unei dispersii mai marj

a riscului, prin prisma subscrierii unui numar mai mare de polife cu valori ale sumelor de asigurare
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si primelor brute subscrise mai mici si a pistrarii nivelului ratei de dauni la un nivel mai mic decét

nivelul mediu al pietei asigurarilor.

>Pentru eficientizarea procesului de gestiune a documentelor se urmdreste automatizarea
activititii de prelucrare a acestora in cadrul Companiei prin implementarea unui sistem de tip
Document Management care va ajuta la crearea unor fluxuri operafionale predefinite,
reprezentind un sistem de stocare gi organizare a fluxului documentelor, respectiv o cale de

automatizare a proceselor manuale.
Principalele caracteristici ale functiet Document Management System:

-~ automatizarea fluxurilor de lucru si a proceselor interne;

- accesul, editarea si colaborarea mai multor useri pe acelasi document;

- istoric complet asupra modificirilor aduse documentului;

- indexarea, stocarea gi organizarea informatiilor intr-un sistem de fisiere digitale in conditii de
confidentialitate si securitate a datelor;

- prelucrea si clasificarea in mod independent si automatizat a volumelor mari de documente.

Principalele beneficii:

- digitalizarea documentelor;

- integrarea rapida si ugoard intre sistemele existente in cadrul Companiei;

- simplificatea proceselor de lucru prin cregterea productivitiiii i a eficientei reducind timpul
petrecut pentru ciutarea sau gestionarea documentelor;

- imbunititirea colaboririi - functionalititile de partajare §i gestionare a versijunilor
documentelor permit mai multor utilizatori s lucreze Impreuni pe document, imbunétitind
colaborarea;

- securitatea documentelor si a informatiilor confidentiale - pgestionarea centralizati a
documentelor si functionalititile de permisiune asigurd un control mai bun asupra accesului la
documente §i ajuti la protejarea informatiilor;

- eliminarea riscului de pierdere sau riticire a documentelor,

~acces rapid si controlat la documentele procesate;

back-up automat.

Document Management System - componente standard;

- scanarea Imaginilor si stocarea: procesarea cu ugurintd a documentelor dintr-o varietate de
surse precum scanere §1 imprimante i stocarea acestora intr-un depozit digital central;
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- control acces si securitate: setarea de reguli pentru a controla drepturile de acces la anumite
documente, in sensul conformititii la standardele de confidentialitate (spre exemplu GDPRY;

- indexare §i regdsire; scanarea §i indexarca automatd a documentelor pentru urmdrirea si
regisirea usoari a acestora (indexarea se realizeazi intr-o varietate de moduri, de exemplu, prin
atribuirea de etichete distinctive);

~  partajare: partajarea oricirui document in siguran{i pe mai multe sisteme, fird riscul de
pierdere si cu o trasabilitate complets;

- colaborare: lucrul colectiv la documente evitind mai multe versiuni,

- circulatia informatiei. gestionarea, organizarea si accesarea inregistririlor si a informatiilor
esentiale;

- integrare: module de flux de lucru ce se pot integra cu alte sisteme pentru automatizarea
proceselor.

Astfel, in cadrul procesului de optimizare a fluxurilor de lucru interne se regisesc in faza de

implementare urmétoarele fluxuri:

— Ofertare si emitere Polite de asigurare (inclusiv suplimente de asigurare)
— Monitorizare garantii colaterale

—~ Decont comisione intermediari

— Facturi furnizori

— Deconturi cheltuieli cu si fard avans

—  Daune

— Registraturi
Evenimente importante apiirute dupi sfirsitul exercitiului financiar

La nivelul Companiei de Asiguriri Reasiguriri Exim Roménia 8.A. se afld in curs de derulare doud

proiecte de importanti strategici si anume:
— Majorarea capitalului social al Companiei de Asigurdri Reasigurdri Exim Romdnia S.A.;

Majorarea capitalului social reprezintd un pas strategic pentry valorificarea potentialului real de

crestere-al Companiei de Asiguriiri Reasigurdri Exim Romania S.A--in conditiile mentinerii unui -

profil de risc mediu si asigurarii stabilitatii financiare.

Aceastii operatiune va permite societitii si-si consolideze pozitia competitivii pe piata asigurdrilor

din Roménia, si valorifice oportunititile de dezvoltare identificate §i si maximizeze valoarea pentru
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actionari, reprezentind nu doar o misurd prudentiaid necesard, ¢i §i un avantaj competitiv esential

pentru pozitionarea strategicd a companiei in raport cu principalii competitori.

Majorarea de capital a fost aprobati in Sedinta Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor din
data de 10.04.2025, realizdndu-se prin emisiunea unui numar de maxim 19.250.000 de actiuni

nominative noi, in forma dematerializats, cu o valoare nominald de 2 LEI fiecare.

Ca urmare a majoririi, capitalul social al societitii va creste de la nivelul actual de 38.821.998 lei la

maxim 77.321.998 lei, aport exclusiv in numerar.

In conditiile in care la majorarea capitalului social, a participat un singur actionar minoritar fiind
parcurse primele doud etape ale acesteia, dupi subscrierea numérui integral de actiuni nou emise, in
data de 21.05.2025 Consiliul de Administratie, a verificat gi aprobat virsimintele realizate in legiturd

cu operatiunea de majorare a capitalului social.

Ulterior, documentatia privind majorarea capitalului Companiei de Asigurdri Reasigurdri Exim
Roménia S.A., a fost transmisi atit in atentia Autorititii de Supraveghere Financiard in vederea

obtinerii aprobirii cat si in atentia Consiliului Concurentei pentru obfinerea avizelor necesare.

fn data de 01.07.2025, Consiliutui Concurentei a emis Decizia nr. 172 din 01.07.2025 privind analiza
operatiunii de concenirare economici rezultate din achizitia participatiei in capitalul social al

societitii Compania de Asiguriri-Reasiguriiri Exim Roménia (Care-Roméania) S.A.

Avind in vedere ¢4 participatia actionarului minoritar care a subscris integral actiunile nou emise, a
depisit pragul de 10%, procesul de aprobare a majorérii capitalului social inglobeazi §i procesul de

evaluare si aprobare a actionarului care a devenit semnificativ.

Pani la data prezentei, la nivelul Autorititii de Supravegehere Financiard s-a finalizat procesul de

analizi a dosarului de aprobare a majoririi capitalului social.

—  Achizitia de citre Compania de Asigurdri Reasigurdri Exim Romdnia 8.A. a pdrilor sociale
detinute in capitalul social al Asito Kapital S.A. de Moldasig S.A.
" In luna martic a anuluj 2025, Consiliul de Administratie al Companiei de Asiguriri-Reasiguriri Exim

Romania S.A. (CARE -~ Roménia S.A.), a aprobat oferta angajantd avind ca obiect achizitia a

99,9996% din pachetul de -a-t-c-:'giuni detinut de Moldasig in capitaiui social al Asito Kapitat 8.A.
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Ulterior, in sedinta Consiliului de Administratie din data de 28.04.2023, s-a aprobat incheierea
contractului de vinzare cumpdrare (SPA) avénd ca obiect procentul de 99,9996% din capitalul social

al societitii Asito Kapital, urménd ca in 29.04.2025 acesta si fie semnat de toate partile implicate.

In conditiile de mai sus, in data de 16 mai 2025, a fost inregistratd la Autoritatea de Supraveghere
Financiari documentatia intocmitd pentru obtinerea aprobdrii in legiturd cu achizitia de citre
Compania de Asiguriri Reasiguriri Exim Roménia S.A. a pértilor sociale detinute Moldasig S.A. in

capitalul social al Asito Kapital S.A.

In sedinta Adunirii Generale a Actionarilor Companiei de 26.06.2025, ca urmare a recomandarii
supraveghetorului s-a ratificat decizia de aprobare a achizitiei procentului de 99,9996% din capitalul

social al societitii Asito Kapital.

Dosarul se afli la data prezentei in curs de aprobare, Autoritatea de Supraveghere Financiari
solicitind informatii si documente suplimentare in vederea emiterii deciziei asupra achizifiei sus-

mentionate.

Totodatd, socictatea a efectuat demersurile necesare in vedere obtinerii avizelor Consiliului
Concurentei care a emis in data de 01.07.2025 Decizia nr. 183 privind operatiunea de concentrare
economici realizati prin dobandirea controlului unic direct de cétre Compania De Asiguriri-

Reasiguriri Exim Romania (Care-Romania) S.A. asupra Asito Kapital S.A.

Acte juridice incheiate in conditiile Art. 52 alin. (1) si (3) din OUG 109/2011 privind guvernanta

corporativi a intreprinderilor publice:
In contextul OUG 109/2011, Art. 52 reglementeazi urmatoarele:

“(1) Consiliul de administratie sau, dupd caz, consiliul de supraveghere convoacd adunarea
generald a acfionarilor pentru aprobarea oricdrel tranzactii dacd aceastd are, individual sau intr-o
serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale intreprinderii
publice sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a intreprinderii publice potrivit ultimelor situatii
financiare auditate, cu administratorii ori directorii sau, dupd caz, cu membrii consiliului de
supraveghere ori ai directoratulyi, cu angajatii, cu acfionarii care detin controlul asupra societdfii

sau.cy.o_societate_controlatd de acegtia. N

(2) ()
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(3) Consiliul de administrafie sau, dupd caz, consiliul de supraveghere informeazd acfionarii, in
cadrul primei adundri generale a actionarilor ce urmeazd incheierii actului juridic, asupra oricdrei

tranzactii incheiate de Intreprinderea publicd cu:

a) persoanele previzute la alin. (1) 5i (2), dacd valoarea tranzactiei este sub nivelul stabilit la

alin. (1);

b) o altii intreprindere publicd ori cu autoritatea publicd tutelard, dacd tranzactia are o

valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel pufin echivalentul in lei a 100.000 euro.

()

(6} In rapoartele semestriale si anuale ale consiliului de adminisiratie sau, dupd caz, ale
directoratului se vor mentiona, intr-un capitol special, actele juridice incheiate in conditiile alin. (I)
§i (3), precizdndu-se urmdtoarele elemente: pdrtile care au incheiat actul juridic, datd incheierii si
naturd actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic, creangele reciproce,
garaniile constituite, termenele §i modalitdtile de platd, precum §i alte elemente esentiale si
semnificative in legditurd cu aceste acte juridice. In rapoarte se vor menfiona si orice alte informatii
necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice vespective asupra situafiei financiare a
societdtii. ”

Membrii Consiliului de Administratie nu au incheiat acte juridice de naturi celor descrise mai sus.

CONCLUZII

Fati de cele prezentate, principalele rezultate ale actiunilor de supraveghere intreprinse de catre

Consiliul de Administratie in Semestrul I 2025 constau in:

§ Imbunitatirea cadrului de guvernanti prin asigurarea permanent a unui cadru de administrare
a activitiifii riguros conceput, care si asigure conformarea cu legislatia si reglementirile din domeniul
asigurdrilor,urmirirea implementirii si mentinerii de citre C.D. a unui sistem de control intern

adecvat gi eficient;

§7”Lai dati de 30 iunie 2025 societatea a inregistrat:

- un profit net in valoare de 13.216.408 lei si optimizarea veniturilor din subscrieri (obiectiv de

importanti majora al conducerii C.A.R.E. Roménia S.A.);

- un nivel al marjei de solvabilitate de 151%.
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Datele evocate reprezinti rezultatul unui efort coerent si continuu depus de conducerea administrativi
a societitii n vederea evitirii derapajelor financiare, asigurarea incadriirii in parametrii financiari
aprobati gi asigurarea conformititii cu reglementirile Solvency II. Mai mult, informatia reprezintd o
bazi solidi in vederea validirii de scamai a gestiunii membrilor Consiliului de Administratie realizati

pe Semestrul I 2025.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

BOGDAN IULIAN POPA
PRESEDINTE
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